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CABA, 24 de febrero de 2026. 

Al Señor Ministro de Trabajo 

de la Provincia de Buenos Aires 

Sr. Walter Correa 

S______________/______________D 

De mi mayor consideración: 

Me dirijo a Ud. en mi carácter de Secretario General del Sindicato de 

Obreros y Empleados de la Minoridad y Educación (S.O.E.M.E.), con el 

firme propósito de expresar la profunda preocupación que atraviesa a 

nuestras trabajadoras y trabajadores frente a la crítica situación salarial que 

afecta a nuestros afiliados en la Provincia de Buenos Aires. 

Los auxiliares y trabajadores de la minoridad y la educación no son un 

sector accesorio del sistema educativo: son quienes garantizan diariamente 

el funcionamiento seguro, ordenado y humano de las instituciones. Sin su 

tarea, el inicio y desarrollo del ciclo lectivo simplemente no sería posible. 

La última propuesta paritaria ha resultado insuficiente frente al proceso 

inflacionario acumulado durante el año 2025, generando una pérdida real y 

sostenida del poder adquisitivo. Nuestros compañeros no pueden seguir 

absorbiendo el impacto del deterioro salarial mientras el costo de vida 

continúa en aumento. 

No se trata únicamente de un reclamo sectorial: se trata de garantizar 

condiciones dignas para quienes sostienen el sistema educativo y social de 

la Provincia. 

Por ello, solicitamos de manera urgente la reapertura de la 

negociación paritaria, con el objetivo de: 

• Contribuir a garantizar el inicio normal de clases, evitando que 

la falta de respuestas salariales genere tensiones que impacten en la 

comunidad educativa. 
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• Recuperar el poder adquisitivo perdido en los últimos meses del 

año 2025. 

• Garantizar que nuestros afiliados inicien el año 2026 sin una 

nueva merma en sus ingresos. 

• Brindar previsibilidad y tranquilidad a miles de familias 

trabajadoras. 

Desde nuestra organización reafirmamos la voluntad de diálogo, pero 

también dejamos en claro que la defensa del salario es un mandato 

irrenunciable de nuestros afiliados. El comienzo de clases de miles de niños, 

niñas y adolescentes debe desarrollarse con normalidad, pero ello requiere 

decisiones políticas que reconozcan la realidad económica que atraviesan los 

trabajadores. 

Esperamos una pronta convocatoria que permita encontrar una solución 

justa y acorde a la responsabilidad que cumplen nuestros compañeros en 

cada establecimiento de la Provincia. 

Sin otro particular, saludo a Ud. atentamente. 
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